
STJ201 - STAJ I - Hacıbektaş Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu - Bilgisayar Teknolojileri Bölümü
Genel Bilgiler

Dersin Amacı

İş hayatında ilerlemeden önce mesleki alanda ilgilerini test etme sunma, eski konularda teorik bilgileri dağıtım ile mesleki alanda ayrıntılarını geliştirme olanağı sağlamak,
kapsamlı akademik bilgilerin çalışma ortamına uyum hizmetlerine katkı yapmak ve genel sorumluluklarını arttırmaktır.
Dersin İçeriği

Mesleği ile ilgili çalışma alanı bulunan bir kamu kurumu veya özel sektör kuruluşunda, günlük 8 saat olarak toplam 30 işgünü mesleki ve teknik uygulama çalışması.
Dersin Kitabı / Malzemesi / Önerilen Kaynaklar

Çalışan iş yerindeki araç-gereç ve malzemeler
Planlanan Öğrenme Etkinlikleri ve Öğretme Yöntemleri

Teorik, Uygulama
Ders İçin Önerilen Diğer Hususlar

Staj yönergesinde belirtilen bilgilere göre staj yapılmalıdır.
Dersi Veren Öğretim Elemanı Yardımcıları

Öğr. Gör. Dr. Ayşe ATA
Dersin Verilişi

Örgün Eğitim
Dersi Veren Öğretim Elemanları

Öğr. Gör. Dr. Ayşe Ata

Program Çıktısı

1. Çalışma alanı ile ilgili olarak yasal, ticari ve etik çerçeve hakkında bilgi sahibi olur.
2. Mesleğiyle ilgili problem çözme yeteneğini geliştirme.
3. Mesleki kapasitelerini uzmanlıkları ile ilgili farklı alanlarda kullanabilir.
4. Mesleği ile ilgili alanlarda organizasyonel kapasiteyi kullanarak, işle ilgili ve kişiler arası problemleri çözebilir.

Haftalık İçerikler



Haftalık İçerikler

Sıra
Hazırlık
Bilgileri Laboratuvar Öğretim Metodları Teorik Uygulama

1 İş yeri uygulaması, Grup
çalışması, Pratik uygulama

Seçilmiş olan çalışma bölgesindeyetkili
eleman tarafından verilen iş yapmak.

Seçilmiş olan çalışma bölgesindeyetkili
eleman tarafından verilen iş yapmak.

2 İş yeri uygulaması, Grup
çalışması, Pratik uygulama

Seçilmiş olan çalışma bölgesindeyetkili
eleman tarafından verilen iş yapmak.

Seçilmiş olan çalışma bölgesindeyetkili
eleman tarafından verilen iş yapmak.

3 İş yeri uygulaması, Grup
çalışması, Pratik uygulama

Seçilmiş olan çalışma bölgesindeyetkili
eleman tarafından verilen iş yapmak.

Seçilmiş olan çalışma bölgesindeyetkili
eleman tarafından verilen iş yapmak.

4 İş yeri uygulaması, Grup
çalışması, Pratik uygulama

Seçilmiş olan çalışma bölgesindeyetkili
eleman tarafından verilen iş yapmak.

Seçilmiş olan çalışma bölgesindeyetkili
eleman tarafından verilen iş yapmak.

5 İş yeri uygulaması, Grup
çalışması, Pratik uygulama

Seçilmiş olan çalışma bölgesindeyetkili
eleman tarafından verilen iş yapmak.

Seçilmiş olan çalışma bölgesindeyetkili
eleman tarafından verilen iş yapmak.

6 İş yeri uygulaması, Grup
çalışması, Pratik uygulama

Seçilmiş olan çalışma bölgesindeyetkili
eleman tarafından verilen iş yapmak.

Seçilmiş olan çalışma bölgesindeyetkili
eleman tarafından verilen iş yapmak.

8 İş yeri uygulaması, Grup
çalışması, Pratik uygulama

Seçilmiş olan çalışma bölgesindeyetkili
eleman tarafından verilen iş yapmak.

Seçilmiş olan çalışma bölgesindeyetkili
eleman tarafından verilen iş yapmak.

9 İş yeri uygulaması, Grup
çalışması, Pratik uygulama

Seçilmiş olan çalışma bölgesindeyetkili
eleman tarafından verilen iş yapmak.

Seçilmiş olan çalışma bölgesindeyetkili
eleman tarafından verilen iş yapmak.

10 İş yeri uygulaması, Grup
çalışması, Pratik uygulama

Seçilmiş olan çalışma bölgesindeyetkili
eleman tarafından verilen iş yapmak.

Seçilmiş olan çalışma bölgesindeyetkili
eleman tarafından verilen iş yapmak.

11 İş yeri uygulaması, Grup
çalışması, Pratik uygulama

Seçilmiş olan çalışma bölgesindeyetkili
eleman tarafından verilen iş yapmak.

Seçilmiş olan çalışma bölgesindeyetkili
eleman tarafından verilen iş yapmak.

12 İş yeri uygulaması, Grup
çalışması, Pratik uygulama

Seçilmiş olan çalışma bölgesindeyetkili
eleman tarafından verilen iş yapmak.

Seçilmiş olan çalışma bölgesindeyetkili
eleman tarafından verilen iş yapmak.

13 İş yeri uygulaması, Grup
çalışması, Pratik uygulama

Seçilmiş olan çalışma bölgesindeyetkili
eleman tarafından verilen iş yapmak.

Seçilmiş olan çalışma bölgesindeyetkili
eleman tarafından verilen iş yapmak.

14 İş yeri uygulaması, Grup
çalışması, Pratik uygulama

Seçilmiş olan çalışma bölgesindeyetkili
eleman tarafından verilen iş yapmak.

Seçilmiş olan çalışma bölgesindeyetkili
eleman tarafından verilen iş yapmak.

15 İş yeri uygulaması, Grup
çalışması, Pratik uygulama

Seçilmiş olan çalışma bölgesindeyetkili
eleman tarafından verilen iş yapmak.

Seçilmiş olan çalışma bölgesindeyetkili
eleman tarafından verilen iş yapmak.

İş Yükleri

Aktiviteler Sayısı Süresi (saat)
Rapor 30 2,00
Uygulama / Pratik 30 2,00

Değerlendirme

Aktiviteler Ağırlığı (%)
Sözlü Sınav 50,00
Rapor 50,00
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Tablo : 
-----------------------------------------------------

Atatürk İlke ve İnkılâpları hakkında bilgi sahibidir.

Türkçeyi kullanarak etkili iletişim kurar.

Alanı ile ilgili güncel bilgileri takip etmek ve yabancı meslektaşları ile iletişim kurmak için yabancı dil bilgisini kullanır.

Alanının gerektirdiği en az Avrupa bilgisayar kullanma lisansı temel düzeyinde bilgisayar yazılımı ile birlikte bilişim ve iletişim teknolojilerini
kullanır.

Üniversite hayatı boyunca bilimsel ve kültürel etkinliklere, gönüllülük çalışmaları , çevre bilinci ve çevre koruma çalışmalarına katılır.

Meslek için gerekli hesaplamaları yapacak yeterli matematik bilgisine sahip olur.Meslek için gerekli hesaplamaları yaparken matematik
bilgisini kullanır.

Sosyal hakların evrenselliğine değer veren, sosyal adalet bilincini kazanmış, iletişim, kalite yönetimi ve süreçleri, meslek etiği, girişimcilik,
çevre koruma ve iş sağlığı ve güvenliği konularında bilgi sahibi olur.

Edindiği bilgi ve becerileri bir işletmede uygular.

Alanıyla ilgili güncel gelişmeleri takip edebilme, araştırma, meslektaşları ve ekip arkadaşları ile paylaşabilme becerisine sahip olur.

Bilgisayar teknolojileri alanıyla ilgili (yazılım, program, animasyon vb.) etkin bir şekilde kullanır, geliştirir ve tasarlar.

Veritabanı yönetimini ve tasarımını gerçekleştirir.

Web arayüz tasarımı, veri tabanı bağlantısını ve yönetimi, web içerik yönetimi, internet reklamcılığını gerçekleştirebilir/yönetebilir.

Görsel ve nesne tabanlı programlamada proje gerçekleştirebilir.

Temel donanım parçalarını, elektronik elemanları, sensör ve mikrodenetleyicileri kullanabilme becerelerine sahip olur.

İleri düzey programlama becerileri uygulama geliştirir.

İşletim sistemlerinin (Sunucu İşletim Sistemi, Lunix, Windows, MAC vb.) çalışma prensiplerini açıklayabilir.

Bir projenin işlem basamaklarını (Analiz, Tasarım, Kodlama, Test, Hataların Giderilmesi) yönetebilir.

Bilgisayar ağ teknolojilerini, güvenliğini açıklayabilir.

Çalışma alanı ile ilgili olarak yasal, ticari ve etik çerçeve hakkında bilgi sahibi olur.

Mesleğiyle ilgili problem çözme yeteneğini geliştirme.

Mesleki kapasitelerini uzmanlıkları ile ilgili farklı alanlarda kullanabilir.

Mesleği ile ilgili alanlarda organizasyonel kapasiteyi kullanarak, işle ilgili ve kişiler arası problemleri çözebilir.
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